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PATRIMONIO DE LA HUMANIDAD

PROCESO DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL PREVISTO EN LA DISPOSICION
ADICIONAL 62 Y 8% DE LA LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DE MEDIDAS URGENTES
PARA LA REDUCCION DE LA TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO, PARA LA
PROVISION, MEDIANTE CONCURSO, DE TRECE (13) PLAZAS DE AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, PERSONAL LABORAL FIJO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SAN
CRISTOBAL DE LA LAGUNA, GRUPO L5*.

El Tribunal de Valoracion del presente procedimiento, en sesion celebrada el dia 29 de
octubre de 2024, adopto6 el siguiente acuerdo:

Publicar, en la sede electrénica y en el Tablon de Edictos del Excmo. Ayuntamiento, las
puntuaciones provisionales de la fase 1 del concurso; con indicacion expresa de que, conforme a las
bases de la convocatoria, los participantes dispondran de un plazo de cinco (5) dias habiles, a
contar desde el dia siguiente a dicha publicacion, para presentar reclamaciones respecto a la
valoracion obtenida, sin perjuicio de la interposicion de los recursos procedentes; y de diez (10) dias
habiles, a contar desde el dia siguiente a dicha publicacion, para aportar documentacion a los
requerimientos realizados por el Tribunal.

Los criterios aplicados en la valoracion de los méritos relativos a la experiencia profesional,
de conformidad con las bases de la convocatoria, han sido los siguientes:

Solo se valora la experiencia en puestos cuyas funciones coincidan con las de la plaza objeto de la
convocatoria y se correspondan con el grupo, subgrupo, escala y subescala de la plaza
convocada.

Asimismo, solo se valora la experiencia acreditada en la forma establecida en las bases de la
convocatoria, es decir, el certificado para acreditar la experiencia en las Administraciones distintas
a la convocante debe incluir, entre otros extremos, el tipo de funciones y tareas desempefiadas en
cada uno de los puestos; advirtiéndose expresamente en las bases de la convocatoria que solo
podra tenerse en cuenta la experiencia cuando las funciones o tareas que figuren en el certificado
sean coincidentes o asimilables a las de la plaza objeto de la convocatoria.

En el caso de los servicios prestados en otra entidad, publica o privada, deben aportarse todos los
documentos exigidos: la vida laboral, el contrato de trabajo correspondiente, el convenio colectivo
que, en su caso, sea aplicable y el certificado de empresa donde consten las tareas desarrolladas
en los puestos ocupados, que deben ser coincidentes o asimilables a las expuestas en el anexo
de la convocatoria.
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Tras estudiar la documentacion presentada por los aspirantes, el Tribunal decide, por
unanimidad, otorgar las siguientes puntuaciones:

Fase 1: Valoracion de la experiencia profesional (maximo 60 puntos).

Puntuacidn Fase 1
APELLIDOS, NOMBRE DNI Experiencia profesional
1 |ABREU ABAD JUAN PEDRO *X*A166%* 0
2 | ACOSTA DARIAS MARIA JESUS *E*5864%* 3,2417
3 | AFONSO GONZALEZ IVAN *EXQB43** 0
4 | AFONSO HERNANDEZ OMAIRA *EABBAIH* 60,0000
5 | ARCOS BARREDA MARIA DE LOS ANGELES *E*4291** 4,2120
6 | ARMAS GARCIA GORETTI *EXGAT** 60,0000
7 |BACALLADO ARTEAGA ISABEL *EX1451** 60,0000
8 | BARRIOS DEL PINO ALEXIS *EX5630** 3,3835
9 | BENITEZ ESCUELA GLORIA MARIA *R*XL045%* 1,5600
10 | CAMACHO CAMACHO ZORAIDA NIEVES *EXTA31** 60,0000
11 | CASTILLO GONZALEZ LORENA *E*T353** 24,4192
12 | COELLO HERNANDEZ CARMEN NIEVES *EHKG575H* 5,7333
13 | CONTRERAS ESTEVEZ ALBA *EX1767** 0
14 | CORREA GARCIA KARINA **%¥0948%* 19,8848
15 |CORUJO HERNANDEZ EUGENIA *¥*%¥9340** 0
16 | DIAZ GONZALEZ JUAN PABLO *E*4603%* 60,0000
17 | DIEZ MARTIN MARIA JOSE *EXA248%* 0
18 |ESTEVEZ LOPEZ RUTH *AKDLT2X* 60,0000
19 | GARCIA MARRERO MARGARITA *EXTB26%* 30,9920
20 | GOMEZ GARCIA MONICA DEL MAR **k%1392%* 26,5716
21 | GONZALEZ BACALLADO VIOLETA INMACULADA | ***1054** 0
22 | GONZALEZ CORREA MARIA TERESA *AKG315** 60,0000
23 | GONZALEZ DOMINGUEZ JUAN ISAIAS *A*8535** 30,1600
24 | GONZALEZ GUTIERREZ LARA *EXG234** 0
25 | GONZALEZ GUZMAN ESTHER AMADA *EXT253** 0
26 | GONZALEZ NEGRIN MARIA DEL CRISTO *EAQTHIH* 0
27 | GUTIERREZ ZAMORA LEYRE **X5044%* 0
28 | HERNANDEZ ARTEAGA OSCAR ***0087** 52,9013
29 |HERNANDEZ HERRERA RUYMAN *Ek*QR73I** 60,0000
30 |[INFANTE FERNANDEZ LARA MARIA ***9665%* 0
31 [IZQUIERDO TORRES MARIA ELENA *¥kX7363** 6,3648
32 | MARRERO SALAS MOISES ***9p25%* 60,0000
33 | MELIAN GONZALEZ LOIDA NOEMI *AKGEQLL** 60,0000
34 | MENA GARCIA ANGELA MARIA *E*4867** 0
35 | MENDEZ SUAREZ EVELIN *¥*%7769%* 25,7088
36 | MORENO CABRERA MERCEDES MARIA *E*T7089** 0
37 | MOYA MATITO INMACULADA *AKB694** 39,5057
38 | NUNEZ DUARTE VICTOR DANIEL *EE1649%* 60,0000
39 | PAGES GONZALEZ VICTOR ALEJANDRO *EXT230** 60,0000
40 |PERAZA DOMINGUEZ BEATRIZ *EXQAQT** 50,0171
41 |PERDOMO GIMENEZ ISMAEL *EA1122%* 0
42 | PERERA PEREZ ALICIA ROSA *#*3593** 30,7147
43 | PEREZ HERNANDEZ FRANCISCO JAVIER *E*A505%* 60,0000
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44 | PEREZ RODRIGUEZ MARIA CANDELARIA ***T602%* 60,0000
45 | PEREZ SUAREZ CANDELARIA **X]251%* 60,0000
46 |PEREZ TORRES YAMILA ***5318%* 39,4327
47 |RAMIREZ FOS IGNACIO **%kQQ31** 60,0000
48 |RODRIGUEZ BARRETO MARIA CANDELARIA ***¥5936%* 59,6960
49 |RODRIGUEZ CONTRERAS FERNANDO AIRAM *AEELLH* 60,0000
50 | RODRIGUEZ CORREA GLORIA JANET ***0935%* 0,5048
51 |RODRIGUEZ HERNANDEZ MARIA DEL SOL *xELB23%* 60,0000
52 | RODRIGUEZ MARICHAL MARIA DOLORES *AKQETLH* 41,1840
53 | RODRIGUEZ MARTIN ELENA MARIA ***0496%* 0

54 | ROJAS PEREZ HARIDIAN *AKT194%* 23,8368
55 | SOCAS CACERES RAQUEL *EELTHI** 60,0000
56 | TRUJILLO JIVIENEZ MARIA BEGONA *xET118%* 0

57 | VELAZQUEZ RANCEL MARIA ESTHER ***0071%* 60,0000
58 | VILLA MONROY KEVIN *AKGILTH* 0

o El Tribunal acuerda requerir la subsanacion de los certificados, que deberan incluir las funciones
y tareas desempeiiadas en el puesto, a efectos de poder determinar si las mismas son
coincidentes o asimilables a las de la plaza objeto de la convocatoria, a los/as aspirantes que a
continuacion se relacionan:

- DIEZ MARTIN, MARIA JOSE: Subsanacién del certificado del Ayuntamiento de Adeje y de la entidad
mercantil HACIENDA LOCAL DE ADEJE, S.A.. Asimismo, debera aportar el contrato de trabajo en la
entidad mercantil HACIENDA LOCAL DE ADEJE, S.A..

- GONZALEZ GUZMAN, ESTHER AMADA: Subsanacién del certificado del Consorcio de Tributos y
aportar el Certificado del Gobierno de Canarias.

- PERERA PEREZ, ALICIA ROSA: Subsanacién de los certificados de Escuela de Servicios Sanitarios
y Sociales de Canarias y de los Ayuntamientos de Tacoronte y La Victoria de Acentejo.

- RODRIGUEZ BARRETO, M@ CANDELARIA: Aportar los certificados de las empresas de las que
aporta los contratos de trabajo.

- RODRIGUEZ CORREA, GLORIA JANET: Subsanacion del certificado del Ayuntamiento de Santa Ursula.

- RODRIGUEZ MARICHAL, MARIA DOLORES: Subsanacion del certificado del Gobierno de Canarias.

e El Tribunal no considera necesario requerir a otros aspirantes la subsanacion de documentacién puesto
que, aun valorandose los servicios prestados, el/la aspirante no alcanzaria la puntuacién minima de 30
puntos necesaria para pasar a la fase 2, y, por tanto, la subsanacién no alteraria el resultado final del
proceso. No obtante, podran ser aportados en el plazo habilitado al efecto.

e Unicamente se podran subsanar documentos ya presentados pero, en ninglin caso, presentar nueva
documentacion no aportada anteriormente.

e A la vista de las subsanaciones y reclamaciones efectuadas, el Tribunal calificador podra modificar las
puntuaciones otorgadas en la baremacién provisional de la fase 1, conforme a los criterios y requisitos
fijados en las bases, resolviendo cualquier defecto advertido en la baremacion aplicada.

Las subsanaciones y solicitudes de revision o reclamaciones deberan dirigirse al Area de
Presidencia y Planificacion, a la atencidon de la Presidenta o Secretaria del Tribunal, y se
presentaran en la forma establecida en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En San Cristobal de La Laguna, a la fecha de la firma.

LA PRESIDENTA DEL TRIBUNAL,
Fdo.: Elisabeth Hayek Rodriguez.
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