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PROCESO DE ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL PREVISTO EN LA DISPOSICIÓN 

ADICIONAL 6ª Y 8ª DE LA LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DE MEDIDAS URGENTES 

PARA LA REDUCCIÓN DE LA TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PÚBLICO, PARA LA 

PROVISIÓN, MEDIANTE CONCURSO, DE TRECE (13) PLAZAS DE AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO, PERSONAL LABORAL FIJO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SAN 

CRISTÓBAL DE LA LAGUNA, GRUPO L5*. 

El Tribunal de Valoración del presente procedimiento, en sesión celebrada el día 29 de 

octubre de 2024, adoptó el siguiente acuerdo: 

Publicar, en la sede electrónica y en el Tablón de Edictos del Excmo. Ayuntamiento, las 

puntuaciones provisionales de la fase 1 del concurso; con indicación expresa de que, conforme a las 

bases de la convocatoria, los participantes dispondrán de un plazo de cinco (5) días hábiles, a 

contar desde el día siguiente a dicha publicación, para presentar reclamaciones respecto a la 

valoración obtenida, sin perjuicio de la interposición de los recursos procedentes; y de diez (10) días 

hábiles, a contar desde el día siguiente a dicha publicación, para aportar documentación a los 

requerimientos realizados por el Tribunal. 

Los criterios aplicados en la valoración de los méritos relativos a la experiencia profesional, 

de conformidad con las bases de la convocatoria, han sido los siguientes: 

Solo se valora la experiencia en puestos cuyas funciones coincidan con las de la plaza objeto de la 

convocatoria y se correspondan con el grupo, subgrupo, escala y subescala de la plaza 

convocada.  

Asimismo, solo se valora la experiencia acreditada en la forma establecida en las bases de la 

convocatoria, es decir, el certificado para acreditar la experiencia en las Administraciones distintas 

a la convocante debe incluir, entre otros extremos, el tipo de funciones y tareas desempeñadas en 

cada uno de los puestos; advirtiéndose expresamente en las bases de la convocatoria que solo 

podrá tenerse en cuenta la experiencia cuando las funciones o tareas que figuren en el certificado 

sean coincidentes o asimilables a las de la plaza objeto de la convocatoria.  

En el caso de los servicios prestados en otra entidad, pública o privada, deben aportarse todos los 

documentos exigidos: la vida laboral, el contrato de trabajo correspondiente, el convenio colectivo 

que, en su caso, sea aplicable y el certificado de empresa donde consten las tareas desarrolladas 

en los puestos ocupados, que deben ser coincidentes o asimilables a las expuestas en el anexo 

de la convocatoria. 

- 1/3 -


         /PNoNfy5122K6IAQJfioU1oiQRet7N+YRFoYwP3ZmSHFCm5vCgSvQuF8QetJdzxtnTAQrS0lo6Q6uif/1s6XhQ==   JsQZzKE1SFTaKpHf51irnhDpLgvjrzlxQwzkSlQ4NbScD0pLiha1b/5cikDsW31sPzLeyhc0x+WcJrHrbY6lnw==   bxc6YOkzcIH6RA+RNShFRiSH9mL7Ft6KwwhMZb6lihufZaGZ/h9kYPZYJpZ1zlKsPo+maOFNwjeXn8QwmM81ZQ== FKN3SNzWYt34ZYzY8glOFYO90nWK2IsotCZnyHuqH+7uWvuCTy5QvIO9nFD+4ZC1P6UMebOe4mN3ifeGPfHFTn3S+avarImQIr2QqcsOnwpeKst8BVWjJk5z02xVeV82/s+vw26i1pu8zW/jID6xnhYAMpGmDs9u6FaVk9BU7ipjC/QkfcNY5NRKVNuudnhU1pqZTpAJJAIlmGlnFzc0DmJZf3XVqMIH9Bc8XzjEKV7RsVERWE5UF0J6F9fNu/1TB61iXQxbmroR4nKLm1aK61ACe9OdVJ9LekJvtmRM8n++XcUqGU2zZaK6d9BMphJXgR2+rudfXsqD92g3PiI0Pg==      x0jLZBEaEwVcThMPslfjJoBIiaUpVksHJq/zXxBWzupphuZ6NiO19Q1hJ/JnH8lduQsQUu4BIFRbRsuk+5p6Kr51Nyu4Yl0ieVKQiW32ew5v0M/1vD4z3oxkNC1bT7PWA+IxHd8b7M/nV4La7IaEnYCbJ/NhSbm0uuNjAAqjUuRmTlmLQrCArrnPl3xabEhqbml+nrP318z8ifC4ibGwBwfwjz0VcQl0LrPkqpkeP2oxtzcpcfiHUrLmxC42yvsxMV/AEIM+dfNGYUnpDlOcAhTrms01wMLDuCdjZyey0x8rs8TaUMZ904KsTo+yFeiiRYuRFwuMJhZlUEjnoZg9LQ== AQAB     Mj3OUL5c25tqsOqv5BNcI+o3xMc=     2024-10-30T12:22:44+00:00     wJzIrz6Y0z+oBYNi+N7RlXHvsZCgTp9kMDOQJWOXGkjI+s+B0+CajwrNgPkjlIVIgBFTbCi0/sloq67JMVYnsw==  CN=AC Firmaprofesional - CUALIFICADOS, SERIALNUMBER=A62634068, OU=Certificados Cualificados, O=Firmaprofesional S.A., C=ES 108923844022816287673241040064995331800    urn:oid:2.16.724.1.3.1.1.2.1.8    V8lVVNGDCPen6VELRD1Ja8HARFk=   http://administracionelectronica.gob.es/es/ctt/politicafirma/politica_firma_AGE_v1_8.pdf   text/xml UTF-8     MIAGCSqGSIb3DQEHAqCAMIIMRAIBAzEPMA0GCWCGSAFlAwQCAQUAMHAGCyqGSIb3DQEJEAEEoGEEVer sello



Firmado por: EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SAN CRISTÓBAL DE LA LAGUNA Fecha: 30-10-2024 12:22:44

Nº expediente administrativo: 2022-076075    Código Seguro de Verificación (CSV): EE2DD33665EE08E7E9164A995A96F639

Comprobación CSV:  https://sede.aytolalaguna.es//publico/documento/EE2DD33665EE08E7E9164A995A96F639 .

Fecha de sellado electrónico: 30-10-2024 12:22:44 Fecha de emisión de esta copia: 30-10-2024 12:22:44

 

 

Tras estudiar la documentación presentada por los aspirantes, el Tribunal decide, por 

unanimidad, otorgar las siguientes puntuaciones: 
 
Fase 1: Valoración de la experiencia profesional (máximo 60 puntos). 

  APELLIDOS, NOMBRE DNI Puntuación Fase 1 
Experiencia profesional  

1 ABREU ABAD JUAN PEDRO ***4166** 0 
2 ACOSTA DARIAS MARIA JESUS ***5864** 3,2417 
3 AFONSO GONZALEZ IVAN ***9643** 0 
4 AFONSO HERNANDEZ OMAIRA ***8843** 60,0000 
5 ARCOS BARREDA MARIA DE LOS ANGELES ***4291** 4,2120 
6 ARMAS GARCIA GORETTI ***5478** 60,0000 
7 BACALLADO ARTEAGA ISABEL ***1451** 60,0000 
8 BARRIOS DEL PINO ALEXIS ***5630** 3,3835 
9 BENITEZ ESCUELA GLORIA MARIA ***4045** 1,5600 

10 CAMACHO CAMACHO ZORAIDA NIEVES ***7431** 60,0000 
11 CASTILLO GONZALEZ LORENA ***7353** 24,4192 
12 COELLO HERNANDEZ CARMEN NIEVES ***5575** 5,7333 
13 CONTRERAS ESTÉVEZ ALBA ***1767** 0 
14 CORREA GARCIA KARINA ***0948** 19,8848 
15 CORUJO HERNANDEZ EUGENIA ***9340** 0 
16 DIAZ GONZALEZ JUAN PABLO ***4603** 60,0000 
17 DIEZ MARTIN MARIA JOSE ***4248** 0 
18 ESTEVEZ LOPEZ RUTH ***2472** 60,0000 
19 GARCIA MARRERO MARGARITA ***7826** 30,9920 
20 GOMEZ GARCIA MONICA DEL MAR ***1392** 26,5716 
21 GONZALEZ BACALLADO VIOLETA INMACULADA ***1054** 0 
22 GONZALEZ CORREA  MARIA TERESA ***6315** 60,0000 
23 GONZALEZ DOMINGUEZ JUAN ISAIAS ***8535** 30,1600 
24 GONZALEZ GUTIERREZ LARA ***6234** 0 
25 GONZALEZ GUZMAN ESTHER AMADA ***7253** 0 
26 GONZALEZ NEGRIN MARIA DEL CRISTO ***8753** 0 
27 GUTIERREZ ZAMORA LEYRE ***5044** 0 
28 HERNANDEZ ARTEAGA OSCAR ***0087** 52,9013 
29 HERNANDEZ HERRERA RUYMAN ***9873** 60,0000 
30 INFANTE FERNANDEZ LARA MARIA ***9665** 0 
31 IZQUIERDO TORRES MARIA ELENA ***7363** 6,3648 
32 MARRERO SALAS MOISES ***9625** 60,0000 
33 MELIAN GONZALEZ LOIDA NOEMI ***6911** 60,0000 
34 MENA GARCIA ANGELA MARIA ***4867** 0 
35 MENDEZ SUAREZ EVELIN ***7769** 25,7088 
36 MORENO CABRERA MERCEDES MARIA ***7089** 0 
37 MOYA MATITO INMACULADA ***6694** 39,5057 
38 NUÑEZ DUARTE VICTOR DANIEL ***1649** 60,0000 
39 PAGES GONZALEZ VICTOR ALEJANDRO ***7230** 60,0000 
40 PERAZA DOMINGUEZ BEATRIZ ***9427** 50,0171 
41 PERDOMO GIMENEZ ISMAEL  ***1122** 0 
42 PERERA PEREZ ALICIA ROSA ***3593** 30,7147 
43 PEREZ HERNANDEZ FRANCISCO JAVIER ***4505** 60,0000 
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44 PEREZ RODRIGUEZ MARIA CANDELARIA ***7602** 60,0000 
45 PEREZ SUAREZ CANDELARIA ***1251** 60,0000 
46 PEREZ TORRES YAMILA ***5318** 39,4327 
47 RAMIREZ FOS IGNACIO ***9931** 60,0000 
48 RODRIGUEZ BARRETO MARIA CANDELARIA ***5936** 59,6960 
49 RODRIGUEZ CONTRERAS FERNANDO AIRAM  ***6941** 60,0000 
50 RODRIGUEZ CORREA GLORIA JANET ***0935** 0,5048 
51 RODRIGUEZ HERNANDEZ MARIA DEL SOL ***4623** 60,0000 
52 RODRIGUEZ MARICHAL MARIA DOLORES ***2671** 41,1840 
53 RODRIGUEZ MARTIN ELENA MARIA  ***0496** 0 
54 ROJAS PEREZ HARIDIAN ***7194** 23,8368 
55 SOCAS CACERES RAQUEL ***4763** 60,0000 
56 TRUJILLO JIMENEZ MARIA BEGOÑA ***7118** 0 
57 VELAZQUEZ RANCEL MARIA ESTHER ***0071** 60,0000 
58 VILLA MONROY KEVIN ***6347** 0 

 El Tribunal acuerda requerir la subsanacion de los certificados, que deberán incluir las funciones 

y tareas desempeñadas en el puesto, a efectos de poder determinar si las mismas son 

coincidentes o asimilables a las de la plaza objeto de la convocatoria, a los/as aspirantes que a 

continuación se relacionan: 

- DIEZ MARTÍN, MARÍA JOSÉ: Subsanación del certificado del Ayuntamiento de Adeje y de la entidad 

mercantil HACIENDA LOCAL DE ADEJE, S.A.. Asimismo, deberá aportar el contrato de trabajo en la 

entidad mercantil HACIENDA LOCAL DE ADEJE, S.A.. 

- GONZÁLEZ GUZMÁN, ESTHER AMADA: Subsanación del certificado del Consorcio de Tributos y 

aportar el Certificado del Gobierno de Canarias. 

- PERERA PÉREZ, ALICIA ROSA: Subsanación de los certificados  de Escuela de Servicios Sanitarios 

y Sociales de Canarias y de los Ayuntamientos de Tacoronte y La Victoria de Acentejo. 

- RODRIGUEZ BARRETO, Mª  CANDELARIA: Aportar los certificados de las empresas de las que 

aporta los contratos de trabajo. 

- RODRIGUEZ CORREA, GLORIA JANET: Subsanación del certificado del Ayuntamiento de Santa Úrsula. 

- RODRIGUEZ MARICHAL, MARIA DOLORES: Subsanación del certificado del Gobierno de Canarias. 

 El Tribunal no considera necesario requerir a otros aspirantes la subsanacion de documentación puesto 
que, aún valorándose los servicios prestados, el/la aspirante no alcanzaría la puntuación mínima de 30 
puntos necesaria para pasar a la fase 2, y, por tanto, la subsanación no alteraría el resultado final del 
proceso. No obtante, podrán ser aportados en el plazo habilitado al efecto. 

 Únicamente se podrán subsanar documentos ya presentados pero, en ningún caso, presentar nueva 
documentación no aportada anteriormente. 

 A la vista de las subsanaciones y reclamaciones efectuadas, el Tribunal calificador podrá modificar las 
puntuaciones otorgadas en la baremación provisional de la fase 1, conforme a los criterios y requisitos 
fijados en las bases, resolviendo cualquier defecto advertido en la baremación aplicada. 

Las subsanaciones y solicitudes de revisión o reclamaciones deberán dirigirse al Área de 
Presidencia y Planificación, a la atención de la Presidenta o Secretaria del Tribunal, y se 
presentarán en la forma establecida en el artículo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.  

En San Cristóbal de La Laguna, a la fecha de la firma. 

LA PRESIDENTA DEL TRIBUNAL, 

Fdo.: Elisabeth Hayek Rodríguez. 
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