ANUNCIO

O T O 0 Area de Presidencia y Planificacion

LA LAGUNA Servicio de Recursos Humanos

PATRIMONIO DE LA HUMANIDAD

YCH

ASUNTO: Resolucién del proceso de provisién, mediante comisién de servicios, del
puesto de la vigente Relacién de Puestos de Trabajo n° 020003037 denominado Jefe/a de
Seccién de Informacién Ciudadana, de este Excelentisimo Ayuntamiento de San Cristébal
de La Laguna.

Por la Sra. Concejal Teniente de Alcalde de Presidencia y Planificaciéon del Excmo.
Ayuntamiento de San Cristébal de La Laguna, el dia 20 de febrero de 2025, se ha dictado
entre otros, el siguiente Decreto ntim. 1277/2025:

"Visto el expediente nim. 2025-2751, relativo a la provisién mediante comisién de
servicios del puesto de trabajo denominado Jefe/a de Seccién de Informacién Ciudadana, con
ntimero 020003037 de la vigente RPT de este Excelentisimo Ayuntamiento de San Cristébal
de La Laguna, resulta que:

PRIMERO.- El dia 20 de enero de 2025, por esta Concejal Teniente de Alcalde de
Presidencia y Planificacién se ordena el de inicio de expediente para la provisién del citado
puesto, mediante el procedimiento legalmente establecido, debido a la necesidad de que las
funciones del mismo continten siendo desempefiadas ante la finalizacién de la comisién de
servicios de la funcionaria que ocupa el citado puesto el dia 11 de febrero de 2025.

SEGUNDO.- De conformidad con la Instruccién aprobada mediante Decreto n°
8206/2023, de 10 de agosto de 2023, para regular el procedimiento de convocatoria pdblica a
seguir, en caso de urgente e inaplazable necesidad, para ocupar puestos de trabajo por
funcionarios en comisién de servicios, se publicé en la pdgina Web y la Intranet Municipal
la convocatoria (Decreto n° 335/2025, de 22 de enero) para la provisién de forma temporal,
mediante comisién de servicios del puesto de trabajo denominado Jefe/a de Seccién de
Informacién Ciudadana, con ntmero de la vigente RPT 020003037, dirigida al personal
funcionario de carrera pertenecientes a la Escala de Administracién General, Grupo A,
Subgrupo A2, dando un plazo de presentacién de solicitudes de 5 dias hébiles a contar desde
el dia siguiente al de su publicacién (del 27 al 31 de enero de 2025).

TERCERO.- Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, consta una tnica
solicitud a nombre de dofia Maria Isabel de la Paz Bdez, como Gnica interesada en ocupar el
puesto ofertado.

CUARTO.- Consta informe del Servicio de Recursos Humanos en el que se sefiala que
el puesto nim. 020003037 de la vigente Relacién de Puestos de Trabajo, se encuentra
vacante y dotado presupuestariamente.

Asimismo, se informa que el citado puesto se encuentra incluido en la convocatoria
en tramitacién de concurso de meéritos para la provisién por funcionarios de carrera, de
puestos de trabajo vacantes reservados a personal funcionario adscrito a la Administracién

Firmado por: CEJAS HERNANDEZ YERAY - JEFE/A DE SECCION Ver fima Fecha: 06-03-2025 08:50:02
CABRERA TEIXEIRA CARLA - CONCEJAL/A Verfirma Fecha: 06-03-2025 13:05:34

N° expediente administrativo: 2025-002751 Cddigo Seguro de Verificacion (CSV): 092556E65D9F68852F13924967410ECO
Comprobacién CSV: https://sede.aytolalaguna.es//publico/documento/092556E65D9F68852F13924967410ECO .

Fecha de sellado electrénico: 07-03-2025 07:33:42 Ver sello -13- Fecha de emisién de esta copia: 07-03-2025 07:33:42




         /18P/RMx3l/E+zZJEDBz+Y7O4mSWRmCQAiRq8gQPdQvZ5iuxATaaE73mC1RsULo/zoWYndamr9OF7y929VTDaA==   0ANLisKjGcp75/7ltV/3J/G++JZybQ1Kg6k5NOV8yjb5J7qkQwjVF7/DVgf3AdD/dZJZ2f0lHPaBdwHfMf8xrA==   eGZi9W+A9WIfIZEREY2X1gZs1sOK45UIMp6Ycx9m2cRudYdd7iZVhwlQAZBeyzCq/7RuLT5e57BP9Mmxg62b4w== TblaGHKOHo7exbN0L4m0B5IYG5lylX1gyLELeepwtslDvg0Jkqf19dU5riwNgZdfBn5tjDMpB987/0EoTBWAqhC/WwFKQ4za4f0+6BuTBX36AoqpZW0r32YHqlFDn9eftsj42rv4ahhOOxWkrVZu54pFETZX++E1SZBnlPjKCGCmjpPbvYMF5e5t75o+VEeUaC/5C9TA7qjf1f+7bP9zI+d+8eBR4zPX9bPHCpwGdSHglqeePDCQVIQ05VwlsgjtUoeJkCBOjGirEm80Znu/zf8A9AMPNxmJNECTX+GWD6OrfLYeq6v2OHhz3eAcfxSQHHHv0ifid208tAH53h3/iQ==      y1ZSV7f0f3wmRfevx05l8Vg0+L4hu6TO38mcaQRd/SU7ic1jb8BGHL5CYfPWbc5I/I9+rWMXIbTARi1mWUcHkbEc1vbv7LzragunbARRZK9y8dVqxEYKBbKzDxEa8EEz4FgBpLj2H99R7enSD1B+RiNm91xGYnT94Et+mJ5mlTvCKbRl4kpzrg7tHst1cKdq9pdKHNCD68U3Di7toij4UQKiSmYZCnuesmgDCnsLyo1BsrXFE0AIW46Maq4aQZ2TchIMCG7csJR7qitng0YptlAxJFRG+X1pLg639PK95/BLPwxs0mFMpqHMaQnePnnZv+7f9UmYWnetzmGene9b2w== AQAB     ZAPqmrwqbjRL/fymLyNxWD/ukXk=     2025-03-06T08:50:02+00:00     jbs+LdnlHWXKshrg+4Cd1f8Q1ICaHmOGd3sxsJLYRKt2RWorqFZ1A9x00gdxZgEp6IFGNFiJUru2YTbVUSUipg==  CN=AC Firmaprofesional - CUALIFICADOS, SERIALNUMBER=A62634068, OU=Certificados Cualificados, O=Firmaprofesional S.A., C=ES 96017671161969627724795481270370766482    urn:oid:2.16.724.1.3.1.1.2.1.8    V8lVVNGDCPen6VELRD1Ja8HARFk=   http://administracionelectronica.gob.es/es/ctt/politicafirma/politica_firma_AGE_v1_8.pdf   text/xml UTF-8

Ver firma. CEJAS HERNANDEZ YERAY - JEFE/A DE SECCIÓN


         O5QasMW8JbRi/yg7wptY7ynSF2HukedvYeOD6zt1TdxLsbk4NaDW9KrM8MciJYk9nM5gOkezWtPebtTfGyVI6g==   KboQY55n8VacYJGbsomsNLA5WNqCcSGQbINqjx637LPZWVBi7VGKCInxbNkXmW0d7+joq1v1YlkiG10gnikJpg==   5tjA2R66HDfq/CrhQoix4GUPWX+YEfi60RI3LocXxObhVjFUTtEUUghmIC4uvXEsNNYNAO8cUAbxSjW7KHQrcw== tBTnWts2EKkWKoWHxCE0dQ4WmOzlGQWGK0py7x3Vn+/0wv22xaofIUsngMPQehHuN3vHMRrtRiUybnwqH449SvtId7UuVYoNWbj2AAHPp9/Pt1bit2PlivC3nf6xNVG3xLp3XGZeKHHf726W0sw6zFmoSQbei/PvvYawzaONLOolrX2UgJXDtCXmY6DFkhIlVssQIkM0WVT/NP/2Hvlg7pdbexNDnblyW5NUlXlsa/eQNYCHDk0tsFqFA2kqAYdNjqFdrIM+ZudQhGbWRh+YDMIzSyOSkBZsEwMpfXfTO7cgI3n+0kSpXQ1oD9J0FVYBYwJrksBFEWxAlfdmtRFPUg==      x4vIrDtyeIaT6kAcIkB4UeOPe2Oop0hMGFI9IRWLlk0KCX4Jjfb48cIfupMAk4QOKiWxy02svspeVn92QDeYRK+G3MZEhT2fFyUhGCVjnnDBHGbaWxRO4poDSUacZKy0pHO6Sv4QwJugx7j7SAubeol0TMkf+JcztEAvjdEtJUGVQ4IhjMEJwMR750Sd8J6m/QDgHUT/lqLnwoMqHdoA5D+hfXYhzWoiqcqmlwY8fcZkweSwPjbtgcJfSCOB7Iy3gGfB3FPnYAusL/VKdnh5py3ny0fG+pXav3/mu6CipVF8FnMuxLiA7dAmPTQ482g+K1uAkOXjlndmYWfbshBuKQ== AQAB     jDKyWC+ripCxaOLDEN+2JZjT8XE=     2025-03-06T13:05:34+00:00     E2rNC2ioTtEBSPZ/ggVcy+0jDutgehn7iRDejg9yS01Ymmu7hLIrZrZmLyOEZ6fcMCokT7Rj9xFl+F6o7sUgDQ==  CN=AC Firmaprofesional - CUALIFICADOS, SERIALNUMBER=A62634068, OU=Certificados Cualificados, O=Firmaprofesional S.A., C=ES 154565272527965496987204029896773894154    urn:oid:2.16.724.1.3.1.1.2.1.8    V8lVVNGDCPen6VELRD1Ja8HARFk=   http://administracionelectronica.gob.es/es/ctt/politicafirma/politica_firma_AGE_v1_8.pdf   text/xml UTF-8

Ver firma. CABRERA TEIXEIRA CARLA - CONCEJAL/A


         O5QasMW8JbRi/yg7wptY7ynSF2HukedvYeOD6zt1TdxLsbk4NaDW9KrM8MciJYk9nM5gOkezWtPebtTfGyVI6g==   ynus/z7WRxengIh9saXUQcQ9H1VQXUbCnCTnv2O0erqMVze/16FxYat6gRwRLPGqxND+S45FEi4TpGgoxH420w==   JzfUmt/nqsCVGVPGMp4Vgc/A9GE99l+1VzB8NAumghblFzmjUrIVmXXC0xQLUuI9e3+n4LNgxJVakncaLWaMGQ== Yx2+np0k1hZKFt8EvV84XDqCgyjf2D3q0TlEuSYE0eVAQA9C3hhmQN6EO49N2SnkZ4MX6IE4zW8SKD1BJCOA91lCrrTl3g+LBbVjzZD0UwPczenVr9pFy3o2or+4ydukHU5UGqZWq87bL68dJ5bbkqv8QaeeCYYRUhk2f2euNqNrV/orGEj2Jgui6xiZ+6aQh/jG9mfkwp1ejSUTlUcueEvGfkdppgOJz7JyBjZdcJdiEpCSDRf35jwUSEK7oeuFKH5PMlQ1Ubn2FMBT4n4q6MlvSdYOerZLHW4JuQ6GcYku8wHB0Cf151tca5tOdFxvMh9Bba7NW4dcEZZeX5aqew==      x0jLZBEaEwVcThMPslfjJoBIiaUpVksHJq/zXxBWzupphuZ6NiO19Q1hJ/JnH8lduQsQUu4BIFRbRsuk+5p6Kr51Nyu4Yl0ieVKQiW32ew5v0M/1vD4z3oxkNC1bT7PWA+IxHd8b7M/nV4La7IaEnYCbJ/NhSbm0uuNjAAqjUuRmTlmLQrCArrnPl3xabEhqbml+nrP318z8ifC4ibGwBwfwjz0VcQl0LrPkqpkeP2oxtzcpcfiHUrLmxC42yvsxMV/AEIM+dfNGYUnpDlOcAhTrms01wMLDuCdjZyey0x8rs8TaUMZ904KsTo+yFeiiRYuRFwuMJhZlUEjnoZg9LQ== AQAB     jDKyWC+ripCxaOLDEN+2JZjT8XE=     2025-03-07T07:33:42+00:00     wJzIrz6Y0z+oBYNi+N7RlXHvsZCgTp9kMDOQJWOXGkjI+s+B0+CajwrNgPkjlIVIgBFTbCi0/sloq67JMVYnsw==  CN=AC Firmaprofesional - CUALIFICADOS, SERIALNUMBER=A62634068, OU=Certificados Cualificados, O=Firmaprofesional S.A., C=ES 108923844022816287673241040064995331800    urn:oid:2.16.724.1.3.1.1.2.1.8    V8lVVNGDCPen6VELRD1Ja8HARFk=   http://administracionelectronica.gob.es/es/ctt/politicafirma/politica_firma_AGE_v1_8.pdf   text/xml UTF-8

Ver sello


General, Grupo A, Subgrupo A-2, en la vigente relacién de puestos de trabajo del Excmo.
Ayuntamiento de San Cristébal de La Laguna.

QUINTO.- Consta informe de la Unidad de Néminas de fecha 24 de enero de 2025
donde se detallan las retribuciones mensuales asignadas a dicho puesto.

SEXTO.- Se encuentran incorporados al expediente los documentos contables (RC)
emitidos por el Organo de Gestién Econémico-Financiera, donde se encuentran sefialados
los créditos suficientes para hacer frente al gasto de referencia, los cuales son con cargo a las
aplicaciones presupuestarias que se detallan:

Documento Contable pr?stﬁgj?s?:m Importe Anual Periodo: 12/(I)r2r;§§2r;ea 11/08/2025

RC n° 12025000000967 120/92000/12001 13.768,20 € 6.884,10 €
120/92000/12009 6.621,00 € 3.310,50 €

120/92000/12100 10.024,56 € 5.012,28 €

120/92000/12101 19.660,08 € 9.830,04 €

120/92000/12103 2.013,00 € 1.006,50 €

Subtotal ...... 52.086.84 € 26.043,42 €
RC n° 12025000010460 120/92000/16000 1373532 € 6.867.66 €
TOTAL: 65.822,16 € 32.911,08 €

FUNDAMENTOS DE DERECHO

L- Es de aplicacién el articulo 39.2 y 3 de Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Puablicas, donde senala que:

"2, La eficacia quedard demorada cuando asi lo exija el contenido del acto o esté
supeditada a su notificacion, publicacion o aprobacion superior.

3. Excepcionalmente, podrd otorgarse eficacia retroactiva a los actos cuando se dicten
en sustitucion de actos anulados, asi como cuando produzcan efectos favorables al
interesado, siempre que los supuestos de hecho necesarios existieran ya en la fecha a que se
retrotraiga la eficacia del acto y ésta no lesione derechos o intereses legitimos de otras
personas.”

IL.- El articulo 168 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se
aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen
Local, sefala que: "La provisién de puestos de trabajo que, de conformidad con la relacién
aprobada, estén reservados o puedan ser desempefiados por funcionarios de carrera, se
regira por las normas que, en desarrollo de la legislacién bésica en materia de funcién
publica local, dicte la Administracién del Estado.”

III - El articulo 64.1 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba
el Reglamento General de ingreso del personal al servicio de la Administracién General del
Estado y de provisién de puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios
civiles de la Administracién General del Estado, (aplicable con cardcter supletorio de
conformidad a lo dispuesto en su articulo 3.1), sefiala: "Cuando un puesto de trabajo quede
vacante podrd ser cubierto, en caso de urgente e inaplazable necesidad, en comision de
servicios de cardcter voluntario, con un funcionario que reuna los requisitos establecidos
para su desempernio en la relacion de puestos de trabajo”.

IV.- Respecto al plazo de duracién maximo de la comision de servicios, el articulo
38.2 de la Ley 2/1987, de 30 de marzo, de la Funcién Ptblica Canaria, establece que "La
comisién de servicios tendrd una duracién mdixima de 6 meses; excepcionalmente podra
prorrogarse hasta 18 meses en el caso de que, incluido el puesto en la siguiente convocatoria
de provisién normal, éste quedare vacante.”

V.- El cese y la toma de posesién debera efectuarse de conformidad con lo establecido
en el articulo 64.4 el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.
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VIL- Es de aplicacién lo dispuesto en el articulo 214 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, respecto a la fiscalizacién del expediente.

VIL- La competencia para resolver en materia comprensiva de la superior direccién
de personal al servicio de esta Corporacién Municipal, corresponde a esta Concejal Teniente
de Alcalde de Presidencia y Planificacién, en virtud de la delegacién conferida mediante los
Decretos de la Alcaldia ntim. 3/2024, de 2 de enero, rectificado por Decreto ntim. 82024, de
4 de enero.

A la vista de lo expuesto, y de conformidad con el informe del Area de Presidencia y
Planificacién, Servicio de Recursos Humanos, de fecha 19 de febrero de 2025, que se
corresponde con las disposiciones legales y reglamentarias aplicables, RESUELVO:

Primero.- Autorizar la comisién de servicios a dofia Maria Isabel de la Paz Béez, con
DNI ntm. ***2000**, en el puesto ndm. 020003037 de la vigente Relacién de Puestos de
Trabajo, denominado Jefe/a de Seccién de Informacién Ciudadana, perteneciente al Area de
Presidencia y Planificacién, con cardcter retroactivo desde el dia 12 de febrero de 2025 y por
un periodo de seis (6) meses, o hasta la resolucién del concurso de méritos de
Administracién General que se encuentra actualmente en trdmite, por estar incluido el
citado puesto en la convocatoria de concurso de méritos para la provisién por funcionarios
de carrera, de puestos de trabajo vacantes reservados a personal funcionario adscrito a la
Administracién General, Grupo A, Subgrupo A-2, en la vigente relacién de puestos de trabajo
del Excmo. Ayuntamiento de San Cristdbal de La Laguna.

Segundo.- El puesto de trabajo serd incluido, en su caso, en la siguiente convocatoria
de provisién por el sistema que corresponda, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
64.5 del R.D. 364/1995.

Tercero.- Autorizar y disponer del gasto correspondiente al importe del coste por
cuota patronal y retribuciones propias del puesto, en el momento del nombramiento, que
seran con cargo a los documentos contables siguientes, cuyos créditos se encuentran en las
aplicaciones presupuestarias que se sefalan:

Documento Contable Pr?slill;cj?si’;lria Importe Anual Periodo: 12/32535;2 11/08/2025

RC n° 12025000000967 120/92000/12001 13.768,20 € 6.884,10 €
120/92000/12009 6.621,00 € 3.310,50 €

120/92000/12100 10.024,56 € 5.012,28 €

120/92000/12101 19.660,08 € 9.830,04 €

120/92000/12103 2.013,00 € 1.006,50 €

Subtotal ...... 52.086.84 € 26.043,42 €
RC n° 12025000010460 120/92000/16000 1373532 € 6.867.66 €
TOTAL: 65.822,16 € 32.911,08 €

Cuarto.- Dar cuenta de la presente Resolucién a la interesada, al Registro de Personal
de este Ayuntamiento y al Negociado de N6minas.”

Lo que se hace ptblico para general conocimiento.

En San Cristébal de La Laguna, en la fecha indicada a pie de pagina.

LA CONCEJAL TENIENTE DE ALCALDE DE

PRESIDENCIA Y PLANIFICACION

Decreto de delegacién n° 3/2024, de 2 de enero,
rectificado por Decreto n® 8/2024, de 4 de enero

Fdo. Carla Cabrera Teixeira
(documento firmado electrénicamente)
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